
安寧 

單位姓名  內容 

劉副院長  謙卑:不選擇病人，科別很複雜但是自一種挑戰 

慈悲:幫助別人減輕痛苦面對死亡,如何與家屬溝通適當放手及

尊重家屬的意見想法及選擇 

  靈終抉擇，面對病人突然 sudden，如何抉擇？ 

給家屬時間陪伴病人，給家屬時間做準備與告別 

遵循倫理四大原則 

需要跨團隊協助 

陪伴、禱告、相信 

 

  只要相信必定得著處，不要在乎人而是要定睛於神 

 

 

義工 

單位姓名  內容 

聖馬 ND 主任  賠錢的事情還是要做：洗澡機、安寧 

學習謙卑、讚美取代責備 

  臨床輪班工作繁忙、還要做義工 

看見 HN 從事志工工作的謙卑態度 

靈性工作：由被動轉為主動自發的行為 

彰基每人一年 12 小時義工規定改為只要主管一年 12 小時 

面對跨單位服事病人如病房轉 icu，屬性完全不同的領域,保持

服侍病人的態度可讓自己的心境不害怕 

用快樂的角度去做事 

 

 

偏鄉資源 

 

1. 台東地形狹長,醫療資源缺乏,居家護理師分配訪視,醫師也願意自己捐贈物資

下鄉協助 

2. 有醫師用自己的時間帶著儀器設備去偏鄉服務獲得醫療奉獻獎，但偏鄉的醫

療仍是不足，賠錢但有意義的工作需要長期的金援 

 

 


